
5 款 労働費 － 63 －  
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シルバー人材センターは、高齢社会において、地域に密着した就労の場の確保と、高年齢者の生きがいの充実や

社会参加の促進を目的に設置されており、当センターに対し助成を行った。 

 

 

◇平戸市シルバー人材センター事業実績の推移 

    

公共民間割合 (％) 

 

会員数 

（人） 

男性 

(人) 

女性 

（人） 

受注件数 

   （件） 

就業延べ 

人員 （人） 

契約金額 

（千円） 公 共 民 間 

平成18年度  321  163  158  2,394  22,321   112,572  37.4  62.6 

平成19年度  311  169  142  2,457  22,890   114,893  45.8  54.2 

平成20年度  305  165  140  2,341  22,642   114,560  46.3  53.7 

平成21年度  293  155  138  2,244  23,285  120,487 55.1 44.9 

平成22年度 276 150 126 2,266 23,041 118,006 53.2 46.8 

平成23年度 260 148 112 2,096 20,838 107,022 52.7 47.3 

平成24年度 259 155 104 2,297 20,094 105,848 44.6 55.4 

 

 

 

事 業 名 事 業 内 容 事 業 費 

シルバー人材セ

ンター支援事業 

(長寿保険課) 

【事項別明細書 194頁】 

高年齢者に生きがいのある就業活動の場を提供するため、社団法人

平戸市シルバー人材センターに対し、運営補助を行った。 

8,850 

   

 － 64 － 5 款 労働費 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（単位：千円） 

財  源  内  訳 

国県支出金 地 方 債 そ の 他 一般財源 

事 業 の 成 果 

   8,850 社団法人平戸市シルバー人材センターの円滑な運営が図ら

れ、シルバーワークプラザを拠点とした地域に根ざした高齢者

の就業活動の展開が図られ、高齢者の健康維持及び生きがいづ

くりに寄与した。 

     

 


