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平戸市立度島小中学校経営方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

郷土「度島」に誇りを持ち、たくましく未来を切り拓いていく、心豊かで活力のある子どもの育成 

 

望ましい教育環境の中で、地域の特性と児童生徒の実態を踏まえ、人間尊重の精神に徹し、家庭・地

域との連携のもとに、徳・知・体の調和のとれた人間性豊かで、社会に貢献する児童生徒を育成する。 

学校教育目標 

校訓：やさしく かしこく たくましく 

 

○子ども・保護者にとっ

て、安心安全な学校 

○教職員にとって、やり

がいのある学校 

○誇りに思える学校 

めざす学校像 

 

○子どもと共に学び、授業で

育てる教職員 

○子どもと共に行動し、寄り

添う教職員 

○互いに学び高め合い、共同

（協働）する教職員 

 

 

○思いやりのある子 

○あいさつができる子 

○自ら学び表現する子 

○たくましい子 

めざす子ども像 めざす教師像 

 

１ 教師の授業力と指導力の向上で児童生徒を伸ばす。 

 ・「主体的・対話的で深い学び」のある授業を構築するための授業改善。 

・教師自らが学び続け、子どもたちの「夢」・「あこがれ」・「志」の実現と学力向上に向けて努力する。 

２ 教職員一人一人の専門性、独創性を発揮し、感性を磨き、学校・子どもたちを伸ばす。 

 ・「チーム度島！」共に汗を流し、全職員による組織的・機能的な校務分掌を推進する。 

 ・「環境で人は育つ！」教職員の言語環境の整備。美しく整備された環境、掲示教育の推進。 

３ 家庭・地域との連携を推進し、信頼され、開かれた学校を目指し、地域とともに伸びる。 

 ・学校の教育活動を常に公開するとともに、地域行事等にも参加し、豊かな地域づくりに貢献する。 

 ・ふるさと度島の先人・地域人材・郷土に学び、地域に対する誇りと愛着を育む活動を推進する。 

学校経営の方針 

今年度重点目標 

豊かな心を育てる 

１ 基本的生活習慣の定着 

・度島小中スタンダードの定着 

２ 感じる心（感性）を育む 

・道徳科授業の充実 

３ 郷土を愛する心を育む 

  ・保小中連携の充実 

・ふるさと教育・キャリア教育の推進 

４ 児童会・生徒会の充実 

５ 教育相談の充実 

やさしく かしこく たくましく 

経営理念 

国・県の施策 

平戸市教育振興基本計画 

保護者・地域の願い 

教師の願い 

【合言葉】好きが力！ 得意で未来！ 

【テーマ】自分磨き 

確かな学力をつける 

１ 学習内容の確実な定着を目指した授業 

改善と学力向上を図る《学力昨年＋１》 

・主体的に学ぶ力の育成 

・小中併設校の特色を生かす 

２ 学びの習慣化 

  ・学習規律と宿題忘れ０ 

３ 特別支援教育の充実 

４ 教師の授業力向上 

  ・全員による研究授業 

体力と耐力をつける 

１ 系統的・継続的に体力をつける 

  ・楽しい体育、保健体育の実践 

２ 健康教育の充実 

・学校メディア宣言の実施 

・食育の推進 

・う歯治療率１００％ 

３ 安全・防災教育の継続 

  ・交通安全教育 

  ・避難訓練 
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□令和８年度平戸市立度島小中学校グランドデザイン 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

開かれた学校づくり 

        小中９年間のつながり ＊強みを生かす 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

家
庭 

・ 

地
域
と
の
連
携 

【めざす子ども像】 
 
○思いやりのある子    

○あいさつができる子 

○自ら学び表現する子    

○たくましい子 

 

 

校 訓：やさしく かしこく たくましく 

郷土（度島）に誇りを持ち、たくましく未来を切り拓いていく、心豊かで活力のある子どもの育成 

 

学校教育目標 

【合言葉】 

好きが力！ 得意で未来！ 
 

【テーマ】 

自分磨き 
 

【めざす学校像】 
 
○子ども・保護者にとっ 

て、安心・安全な学校 

○教職員にとって、やり 

がいのある学校 

○誇りに思える学校 

 

【めざす教職員像】 
 

○子どもと共に学び、 

授業で育てる教職員 

○子どもと共に行動し、 

寄り添う教職員 

○互いに学び高め合い、 

共同（協働）する教職員 

■学びづくり 
１ 授業改善と学力向上 

《目標：学力昨年＋１》 

・主体的に学ぶ力の育成 

・併設校の特色活用 

・効果的な ICT 機器活用 

２ 学びの習慣化 

 ・学習規律の徹底 

・宿題忘れ０ 

３ 特別支援教育の充実 

４ 教師の授業力向上 

 ・全員による研究授業 

 

 

【長崎県教育方針】  【平戸市教育方針】  

■心づくり 
１ 基本的生活習慣の定着 

・度島小中スタンダー

ドの定着 

２ 感性の育成 

・道徳科授業の充実 

３ 郷土を愛する心の育成 

  ・保小中連携の充実 

・ふるさと教育の推進 

・キャリア教育の推進 

４ 児童会・生徒会の充実

５ 教育相談の充実 

 

 

■体づくり 
１ 系統的・継続的な体力 

の向上 

  ・楽しい体育、保健体 

育の実践 

２ 健康教育の充実 

・学校メディア宣言の

実施 

・食育の推進 

・う歯治療率１００％ 

３ 安全・防災教育の継続 

  ・交通安全指導 

  ・避難訓練 

 

・地域（ひと・もの・こと）の活用 ・学校だよりの発行 ・学校ホームページの活用 

外
部
機
関
と
の
連
携 


